
   
 

   

 

NAZORG         TWiNburgering 
 
 
Inleiding en Doelstelling 
TWiNburgering streeft ernaar om mensen te begeleiden naar uitstroom uit de uitkering 
door instroom in een opleiding en/of betaald werk. Dat betekent dat de kosten van de 
Gemeente voor de kandidaat afnemen. Het is van belang om dit resultaat te borgen en dat 
kan door Nazorg in te kopen van TWiNburgering. 
 
Doelgroep 
Statushouders/nieuwkomers die een traject van TWiNburgering hebben gevolgd en zijn 
uitgestroomd: 

a. naar een opleiding of activiteiten of  
b. uit de uitkering, door betaald werk of door een door derden betaalde opleiding (bijv. 

DUO of Regio G&V).  
 
Productbeschrijving en werkwijze 
Als een traject van TWiNburgering eindigt, maar beperkte ondersteuning vanuit 
TWiNburgering noodzakelijk wordt geacht voor de borging, dan kan het zinvol zijn om nog 
enkele maanden nazorg in te kopen. 
Zeker wanneer een klant die uitstroomt uit de uitkering dreigt terug te vallen in de 
uitkering, nadat het traject is afgerond (b.), zal TWiNburgering de gemeente/opdrachtgever 
adviseren om nog enige tijd begeleiding te blijven bieden.   
In het geval van Nazorg onderhoudt TWiNburgering nog contact met de kandidaat en 
grijpt in als zaken mis dreigen te gaan. 
 
Tijdsduur: Nazorg  1 tot 6 maanden 
 
Aantal deelnemers: n.v.t. 
 
Aanmelding: het akkoord van klantmanager op een advies van TWiNburgering om 
gedurende een aantal maanden nazorg te bieden geldt als aanmelding.  
  
Startmomenten: Afhankelijk van start werk/opleiding op basis van advies TWiNburgering. 
 
Eindresultaat: Terugval in de uitkering voorkomen, door kandidaat nog ondersteuning te 
blijven bieden na afloop van een leertraject.. 
 
Kosten en voorwaarden 
De kosten van nazorg zijn gering, echter wanneer aantoonbaar meer inzet nodig is dan kan 
een hoger bedrag  berekend worden. Deze kosten worden na akkoord op nacalculatiebasis 
aan opdrachtgever in rekening gebracht.  
Als het lage tarief in rekening wordt gebracht kan telefonisch verantwoording worden 
afgelegd over de inzet. Als het hoge tarief in rekening wordt gebracht wordt door 
TWiNburgering een schriftelijke verantwoording van de inzet per mail toegestuurd. 
 
Eventueel worden op basis van het advies over nazorg ook afspraken gemaakt tussen 
TWiNburgering en opdrachtgever over een Bonus voor TWiNburgering als de kandidaat 
ten minste 6 maanden uit de uitkering is. 
 
TWiNburgering is door haar registratie in het CRKBO (Centraal Register Kort Beroeps 
Onderwijs) vrijgesteld van Btw.  
Op onze trainingen zijn de Leveringsvoorwaarden, het Privacyreglement en de 
Klachtenregeling van TWiNburgering van toepassing. Deze staan op onze website 
www.twinburgering.nl  
 
  

http://www.twinburgering.nl/


   
 

   

 

Contactgegevens:  

E-mail:  Evelyn Hasperhoven:  evelyn@twinburgering.nl 
Ellen Reitsema  ellen@twinburgering.nl,  

 
Telefoon: Evelyn Hasperhoven:   06-23015515 

Ellen Reitsema:  06-57029727 
 

Website:: www.twinburgering.nl 
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